
 
 
 
 
 
 

 　 第１回京極町学校運営協議会が、５月２２日（水）公民館にて開催されました。
 　 学校運営協議会だよりＮＯ３では、第１回運営協議会の様子を次第に沿ってお伝えしたいと思います。

 　
 　 第１回学校運営協議会は、委員の皆様には春先のたいへんお忙しい中でのご案内となりましたが、９名

の委員の皆様にご出席をいただくことができました。
 ※参考　 京極町学校運営協議会設置規則　 （会議）第１３条３運営協議会の会議は、委員の半数以上

　 　 　 　 の出席がなければ開くことができない。
 　

１．教育長挨拶 
  中村寿樹教育長より、学校運営協議会委員のみ
なさんに、これまでのご支援・協力に対して感謝と
お礼の言葉が述べられました。また、学校のニー
ズや学校運営協議会からの情報などから、学校と
地域をつなげる活動を推進するため、コミュニテ
ィースクールコーディネーターを配置したことを
報告しました。（コミュニティースクールコーディネ

 ーター配置事業）
 

 ２．新加入委員紹介
 　 学校運営協議会委員は、昨年同様の１５名です。

　 事務局は、中村直也（令和５年度末仁木町立仁木中学校長を定年退職） CS コーディネーターを配置し
 て、昨年同様７名で進めていきます。

 
 ３．令和６年度の活動計画　 （議題３より　 深澤副会長により議事が進行されました）

 
  ＣＳ事務局より、今後開催する予定の第２回（ 10 月 16 日水曜日）・第３回（ 2 月 12 日水曜日）学校運営

 協議会の議題が提案されました。議題は下記の通りです。
          熟議とは何か？

（第２回学校運営協議会） 
 ・本年度活動の中間報告

 ・令和７年度以降の活動計画を検討
・どのような特色ある学校運営協議会を目指すかを熟議 
（第３回学校運営協議会） 

 ・学校評価の交流
 ・本年度活動の総括（成果と課題）

 ・本年度活動の総括
 ・令和７年度学校運営の基本方針の承認

 ・令和７年度以降の活動計画を検討
・どのような特色ある学校運営協議会を目指すかを熟議

　 ・「目指すこどもの姿」について 
　 学校運営協議会を進める上で大切なことは、「目指すこどもの姿」を共有することです。活動を通して、

 子どもたちがどんな姿に成長してほしいのか？について確認しました。
 　 　 　 　 　 　 ※裏面に続きます。

 京極町学校運営協議会　 　 　 　 　 　            　 　 　 　 　 令和６年６月２４日 NO３  

学校運営協議会だより 

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 CSコーディネーター(文責)中村

           熟議とは
学校職員や保護者、地域の方々等
学校に関わる様々な立場の方が集
まり、地域や学校の課題を共有し、
互いの立場や役割への理解を深
め、課題を解決していくために、自

 分に何ができるかを考えることを
熟議といいます。
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　 令和４年度の学校運営協議会の中で、「１５歳の春、ど
んな子どもたちに育ってほしいのか」について話し合い
が行われました。その話し合いの中で、２つのキーワード

 を確認しています。

   □キーワード１
  　 夢や希望 
   □キーワード２
    郷土愛

　 学校運営協議会は、令和４年度以降２つのキーワード
を念頭に置き活動を続けてきました。また、本年度京極
町教育委員会により、下記のような目指す「こどもの姿」

 が示されました。

ふるさと京極の未来を思い、語れる子 

 ～将来への思いをつなぎ　 未来を拓く～

 　 このようなことから、令和６年度学校運営協議会は、
「目指す子どもの姿」を、「ふるさと京極の未来を思い、語
れる子　 副題～将来への思いをつなぎ・未来を拓く～」

 とするこを確認しました。
                                                           「目指す子どもの姿」事務局説明資料 
４．学校応援ボランティア募集（人材バンク）の作成について      
　 昨年度の熟議の中で、小学校・中学校を応援（お手伝い）してくれる人の情報を集約した「学校応援ボラ
ンティアを募集」し、人材バンクを作成することが確認されていました。そこで本年度、下記募集案内を町

 内の各ご家庭に配布をさせていただく運びとなりました。
 

 次のような活動にご協力いただける方の登録をお願いします。

 ○授業のサポート
　 スキー 水泳 柔道 陸上 ボール運動 跳び箱  鉄棒など

 ○授業の協力
　 歴史 文化 食 産業 職業  昔の遊びなど

 ○授業や特別活動での講師
　 調理実習 木工作業 絵画 合唱  器楽など

 ○職場体験学習の受け入れ
 ○登下校の見守りとあいさつ

○部活動・クラブ活動の補助

　 登録いただける方の情報は、随時人材バンクに入力させてい
ただきます。また、毎月末に更新した人材バンクデータを小学校
中学校にお渡しします。なお、学校応援ボランティアの皆様に
は、各学校で協力要請があった場合のみ、学校運営協議会が窓
口となってご協力のお願いを連絡をさせていただきますので

 ご了承下さい
　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 全戸配布した募集案内 

 ５．本年度の取組・熟議の様子は、ＮＯ４（７月号）にてお伝えしたいと思います
 


