
 

新 型 コ ロ ナ ウ イ ル ス 感 染 症 対 策 

～事業主のみなさまにお願いしたいこと～ 

〇日頃の体調確認 

・体温計を１人１本持つようご配慮をお願いします。 

・別紙「体調チェックリスト」で、従業員の体調確認の徹底をお願いします。 

・従業員の体調が悪い時は、医療機関に事前に連絡の上、受診させてください。 

・受診結果が出るまでの間や症状が続く時は、個室で隔離し、出勤は控えさせることが望ましいで 

す。 

 

〇発生しても広げないこと（仕事中や普段の過ごし方） 

・感染リスクのある行動（部屋飲みや複数人での飲食）は控えるよう、日頃から従業員に説明しま

しょう。 

・仕事中は、マスク着用や手洗い・手指消毒をするよう指導しましょう。打ち合わせ等においても、

短時間・換気・密にならない等、感染リスクを下げる行動を徹底させましょう。 

・従業員が共同で生活する場合、共用スペース（休憩室・更衣室・共同住居のキッチン・リビング

など）に消毒液を設置し、使用が重ならないようにしましょう。 

・居室は個室が望ましいです。 

・特に飲食場面は感染リスクが高いため、食堂利用時は、配席や一緒に食事するメンバーの固定、

短時間にし、黙食を徹底しましょう。また、座席間の距離をとり、アクリル板等で仕切りを設置

しましょう。 ※ 特に、大人数の飲食の際は、より一層注意しましょう。 

・タオルや足ふきマットなどの物の共用はせず、共有部分は定期的に消毒してください。 

・手が触れるところを中心に建物内を消毒しましょう。 

 

〇発生した時の準備と対応 

・共同住居では、陽性者又は濃厚接触者の発生に備え、療養等ができる個室を確保しておきましょう。

（陽性者は原則、入院や宿泊施設での療養ですが、全道の患者数が多い場合、自宅（所在地）で

療養してもらう場合があります） 

・感染拡大防止のため、従業員の名簿（氏名、生年月日、連絡先等）や勤務表の提出を求めることがあ

るためすぐに提出できるよう、ご準備をお願いします。 

・施設等に出入りした外部業者等の氏名・連絡先と、対応者名を控えておきましょう。 

 

                

 【問い合わせ】 

北海道倶知安保健所健康推進課健康支援係 

電話 ０１３６－２３－１９５７ 

E-mail kutchanho.kenko1@pref.hokkaido.lg.jp 

北海道岩内保健所健康推進課 

電話 ０１３５－６２－１５３７ 

E-mail iwanaiho.somu1@pref.hokkaido.lg.jp 
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